2018年政府预算相关重要事项的说明

一、县本级支出预算说明
2018年度泰宁县本级一般公共预算支出数为98739万元，比2017年度预算数增加13858万元，增长16.33%。具体情况如下（分款级科目表述）：
（一）201-一般公共服务支出8163万元，较上年预算数增加1511万元，增长22.7%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.20103-政府办公厅（室）及相关机构事务1268万元，较上年预算数增加133万元，增长11.72%。主要原因是2018年新增安排政府协同办公系统开发、运行经费及下一代互联网产业发展基础平台建设经费。
2.20105-统计信息事务294万元，较上年预算数增加107万元，增长57.22%。主要原因是2018年新增第四次经济普查经费。
3.20106-财政事务513万元，较上年预算数增加138万元，增长36.7%。主要原因是2018年提高全县预算管理改革业务经费。
4.20111-纪检监察事务613万元，较上年预算数增加244万元，增长66.05%。主要原因是2018年提高监委会专项经费。
5.20113-商贸事务633万元，较上年预算数增加378万元，增长148.24%。主要原因是2018年新增重大项目和招商引资工作经费。
6.20115-工商行政管理事务793万元，较上年预算数增加196万元，增长32.83%。主要原因是2018年将年终绩效奖及公车补贴纳入部门预算中。
7.20132-组织事务261万元，较上年预算数增加153万元，增长141.67%。主要原因是2018年新增大组工网建设经费。
（二）202-外交支出0万元，较上年预算数增加0万元。
（三）203-国防支出96万元，较上年预算数增加10万元，增长11.63%。主要原因是按标准将部门公车补贴、年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
[bookmark: _GoBack]20399-其他国防支出，较上年预算数增加10万元，增长11.63%。主要原因是按标准将部门公车补贴、年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（四）204-公共安全支出5863万元，较上年预算数增加1317万元，增长28.97%。主要原因是政法转移支付专项经费增多，公安专项经费提高。其中：
1.20402-公安5035万元，较上年预算数增加1169万元，增长30.24%。主要原因是2018年公安罚没收入增加，按标准将部门公车补贴、年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门，公安专项经费增加。
2.20406-司法456万元，较上年预算数增加169万元，增长58.84%。主要原因是2018年司法转移支付专项增加，按标准将部门公车补贴、年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（五）205-教育支出23415万元，较上年预算数增加7597万元，增长48.03%。主要原因是县级配套公用经费标准提高，新增一中生均公用经费，按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.20502-普通教育20416万元，较上年预算数增加7232万元，增长54.85%。主要原因是县级配套公用经费标准提高，新增一中生均公用经费，按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（六）206-科技技术支出237万元，较上年预算数增加7万元，增长3.03%。主要原因是按标准将公车补贴、部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.20601-科学技术管理事务163万元，较上年预算数增加28万元，增长20.56%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（七）207-文化体育与传媒支出3357万元，较上年预算数增加2463万元，增长275.74%。主要原因是2018年新增体育馆建设、按标准将公车补贴、部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.20701-文化498万元，较上年预算数增加115万元，增长30.02%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
2.20702-文物318万元，较上年预算数增加120万元，增长60.6%。主要原因是增加上级文物保护专项。
3.20703-体育2055万元，较上年预算数增加2026万元，增长6986.2%。主要原因是增加上级体育场馆建设专项。
（八）208-社会保障和就业支出7477万元，较上年预算数增加1374万元，增长22.5%。主要原因是新增全员养老保险专项业务费，提高财政对城乡居民基本养老保险基金的补助，按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.20801-人力资源和社会保障管理事务2331万元，较上年预算数增加1655万元，增长44.65%。主要原因是新增全员养老保险专项业务费。
2.20802-民政管理事务1244万元，较上年预算数增加384万元，增长244.82%。主要原因是提高高龄老年人生活补助。
3.20819-最低生活保障319万元，较上年预算数增加319万元。主要原因是新增城市、农村最低生活保障金支出。
（九）210-医疗卫生与计划生育支出10247万元，较上年预算数增加5237万元，增长104.54%。主要原因是新增总院综合医院建设，提高保健对象医疗经费，按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.21003-基层医疗卫生机构1585万元，较上年预算数增加303万元，增长23.63%。主要原因是乡镇卫生院按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
2.21002-公立医院5060万元，较上年预算数增加5000万元，增长8333.33%。主要原因是新增总院综合医院建设。
3.21004-公共卫生1279万元，较上年预算数增加260万元，增长25.51%。主要原因是疾控中心专用材料生物制品成本、预防性体检、公共场所、水质监测成本增加。
（十）211-节能环保支出2811万元，较上年预算数增加285万元，增长11.28%。主要原因是提高水体支出，按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.21103-污染防治2528万元，较上年预算数增加175万元，增长7.44%。主要原因是提高水体支出。
（十一）212-城乡社区支出2053万元，较上年预算数减少2314万元，降低52.98%。主要原因是减少其他城乡社区公共设施支出。其中：
1.21203-城乡社区公共设施0万元，较上年预算数减少3000万元。主要原因是减少其他城乡社区公共设施支出。
2.21299-其他城乡社区支出320万元，较上年预算数增加320万元。主要原因是新增夜景电费支出。
（十二）213-农林水指出12327万元，较上年预算数增加788.6万元，增长6.83%。主要原因是新增森林生态效益补偿、农田水利建设支出、其他农林水项目建设支出。其中：
1.21302-林业3233万元，较上年预算数增加604万元，增长22.97%。主要原因是新增森林培育项目、森林生态效益补偿项目。
2.21399-其他农林水支出3258万元，较上年预算数增加3258万元。主要原因是新增其他农林水事业项目支出。
（十三）214-交通运输支出1674万元，较上年预算数减少4279万元，降低71.88%。主要原因是减少公路建设项目、城市公交补贴项目。其中：
1.21401-公路水路运输1664万元，较上年预算数减少3879万元，增长69.98%。主要原因是减少公路建设项目。
2.21404-成品油价格改革对交通运输的补贴0万元，较上年预算数减少400万元。主要原因是减少城市公交补贴项目支出。
（十四）215-资源勘探信息等支出420万元，较上年预算数减少913万元，降低68.49%。主要原因是减少其他支持中小企业发展和管理支出。其中：
1.21508-支持中小企业发展和管理支出50万元，较上年预算数减少950万元，降低71.88%。主要原因是减少支持中小企业发展和管理支出。
（十五）216-商业服务等支出3292万元，较上年预算数减少1081万元，降低24.73%。主要原因是减少旅游业管理和服务支出。其中：
1.21605-旅游业管理与服务支出3114万元，较上年预算数减少1121万元，降低26.48%。主要原因是减少旅游业管理和服务支出。
（十六）217-金融支出0万元，较上年预算数增加0万元。
（十七）219-援助其他地区支出0万元，较上年预算数增加0万元。
（十八）220-国土海洋气象等支出795万元，较上年预算数增加208万元，增长35.44万元。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.22001-国土资源事务710万元，较上年预算数增加208万元，增长41.43%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（十九）221-住房保障支出235万元，较上年预算数减少455万元，降低65.94%。主要原因是减少棚户区改造项目。其中：
1.21101-保障性安居工程支出230万元，较上年预算数减少460.7万元，降低66.7%。主要原因是减少减少棚户区改造项目。
（二十）222-粮油物资储备支出207万元，较上年预算数增加26万元，增长14.26%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。其中：
1.22201-粮油事务207万元，较上年预算数增加26万元，增长14.26%。主要原因是按标准将部门年终绩效、应休未休、退休人员过节费等经费先行安排至各部门。
（二十一）227-预备费1000万元，较上年预算数增加200万元，增长25%。主要原因是增加预备费支出。
（二十二）229-其他支出6146万元，较上年预算数减少3667万元，降低37.37%。主要原因是减少年初预留资金。
（二十三）232-债务付息支出8924万元，较上年预算数增加5543万元，增长164.02%。主要原因是增加地方政府一般债券付息支出。
（二十四）233-债务发行费用支出0万元，较上年预算数增加0万元。
二、财政转移支付安排情况
2018年度泰宁县对下税收返还和转移支付预算数为3269万元，与2017年度预算数持平。具体情况如下：
（一）一般性转移支付
2018年度泰宁县对下一般转移支付预算数为3269万元，与2017年度预算数持平。具体情况如下（分项目表述）：
1.体制补助支出3269万元，与2017年度预算数持平。
（二）专项转移支付
2018年度泰宁县对下专项转移支付预算数为1300万元，比2017年度预算数增加300万元，增长30%。具体情况如下（分项目表述）：
1. 2010299-其他政府办公厅及相关机构事务支出64万元，与2017年预算数持平。
2. 2019999-其他一般公共服务支出966万元，较2017年预算数增加300万元，增长45.05%。主要原因是预计乡镇年终补助相关支出增加。
3．2130504-农村基础设施建设150万元，与2017年预算数持平。
4. 2130599-其他扶贫支出120万元，与2017年预算数持平。
（三）税收返还
2018年度泰宁县对下税收返还预算数为1100万元，比2017年度预算数减少200万元，下降15.38%。具体情况如下（分项目表述）：
1.烟叶税返还预算数1100万元，较预算数减少200万元，下降15.38%。主要原因是全县烟叶种植面积指标较少，预计烟叶税减收。
三、举借政府债务情况
2017年，全县新增政府债务限额31000万元，实际发行新增债券31000万元（一般债券31000万元，专项债券31000万元）。截至2017年底，全县政府债务余额192343.72万元（一般债务143563.72万元，专项债务48780万元）；县本级政府债务余额192343.72万元（一般债务143563.72万元，专项债务48780万元），债务余额严格控制在上级核定的限额225294万元内。
四、预算绩效开展情况
2018年，泰宁县财政部门对等20个领域117个财政重点支出项目进行了绩效评价，涉及财政资金30942万元。其中，绩效等级达到“优”的有50项，达到“良”的有47项，评为“合格”的有20项。

