2016年泰宁县基层医疗卫生机构预算说明

2016年部门预算经十六届人大五次会议审议通过，按照《福建省财政厅关于深入推进预决算公开工作的通知》要求，现将我县基层医疗卫生机构2016年部门预算说明如下:
1、 部门主要职责
泰宁县基层医疗卫生机构的主要职责是：1、负责居民的健康教育、建立居民健康档案、妇女保健、儿童保健、老年人保健、预防接种、重性精神性疾病管理、传染病防治、残疾人康复及高血压、糖尿病等慢性病管理。2、以公共卫生服务为主，提供预防、保健和基本医疗等综合服务。
二、部门预算单位基本情况
泰宁县基层医疗卫生机构包括10个乡（镇）卫生院和1个杉城社区卫生服务中心，列入2016年部门预算编制范围的单位详细情况见下表:
	单位名称
	经费性质
	人员编制数
	在职人数

	朱口中心卫生院
	财政核拨
	26
	20

	大田卫生院
	财政核拨
	13
	9

	新桥卫生院
	财政核拨
	13
	7

	上青卫生院
	财政核拨
	13
	78

	龙湖卫生院
	财政核拨
	12
	8

	梅口卫生院
	财政核拨
	13
	7

	下渠卫生院
	财政核拨
	13
	13

	开善卫生院
	财政核拨
	13
	8

	大龙卫生院
	财政核拨
	13
	10

	龙安卫生院
	财政核拨
	11
	9

	杉城社区卫生服务中心
	财政核拨
	22
	14


三、部门主要工作任务
2016年，基层医疗卫生机构主要任务是：深化基层综合改革，激发基层卫生机构活力。围绕上述任务，重点抓好以下工作：
（一）认真组织实施泰宁县人民政府《关于深化基层医疗卫生机构第二轮改革的通知》（泰政文〔2014〕104号），进一步完善实施方案，全面推行财政经费定向补偿管理，落实基层医疗卫生机构院长（主任）和医务人员年薪制，加强基层医疗卫生机构编制与岗位管理，建立完善责权对应的基层医疗卫生机构管理新体制。启动实施社区卫生服务提升工程，进一步规范社区卫生服务管理。扎实开展“建设群众满意的乡镇卫生院”活动，积极探索稳定乡村医生队伍建设的政策措施，努力提高老年乡村医生养老保障待遇。
（二）进一步落实家庭医生签约服务制度。以社区医生和乡村医生为主体，在充分告知、自愿签约、自由选择、规范服务的原则下，以家庭为单位，以健康管理为目标，与居民签订服务协议。通过开展上门服务，为签约居民提供一般诊疗、基本公共卫生服务、健康评估与咨询服务，使家庭医生能够逐步掌握服务对象所有家庭成员的健康状况，及时发现存在的健康危险因素，有针对性的提供健康教育服务，努力使城乡居民少得病、不得病、不得大病，做到就医者小病、常见病治疗在基层的目标，从源头上缓解“看病难、看病贵”的问题。
四、预算收支总体情况
按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，全部收入和支出都反映在预算中。20165年,基层医疗卫生机构收入预算为952.64万元，其中：当年财政拨款收入758.82万元。相应安排支出预算952.64万元，其中：人员支出829.63万元，对个人和家庭补助支出69.35万元，公用支出53.66万元。
五、公共财政预算拨款支出情况
2016年度公共财政预算拨款支出758.82万元，主要支出项目(按科目分类统计)包括：乡镇卫生院（科目）758.82万元。主要用于基层医疗卫生机构人员经费支出。
六、政府性基金支出预算情况
2016年度政府性基金支出0万元。
七“三公”经费财政拨款预算情况
2016年“三公”经费财政拨款预算数为10.44万元，其中：因公出国（境）经费0万元，公务接待费5.04万元，公务用车购置及运行费5.4万元。具体情况如下：
　　（一）因公出国（境）经费
　　2016年预算安排0万元。
　 （二）公务接待费
　　2016年预算安排5.040万元。主要用于上级指导、检查、业务交流等方面的接待活动。
（三）公务用车购置及运行费
　  2016年预算安排5.4万元，其中：公务用车运行费5.4万元，主要用于公务用车燃油、维修、保险等方面支出；公务用车购置费0万元。
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