附件4

泰宁县推进“五个一批”
项目攻坚100天行动考评方案

一、考评对象

各项目组、各乡（镇）

二、考评措施

（一）“五个一批”项目工作开展情况（含已列入市“五个一批”攻坚冲刺项目）（分值60分）

1. 谋划项目（分值10分）。主要考核四季度（达到预可研深度及以上）新增的谋划项目库存任务数完成情况。

2. 签约项目（分值10分）。主要考核四季度新增的签约项目库存任务数完成情况。

3. 开工项目（分值20分）。主要考核四季度新增的开工项目库存任务数完成情况。

4. 投产项目（分值15分）。主要考核四季度新增的投产项目库存任务数完成情况。

5. 增资项目（分值5分）。主要考核四季度新增的增资项目库存任务数完成情况。

6. 考评方式：完成或超额完成任务的，以实际完成数与任务数的差值为计算指标，用功效系数法计算得分；未完成任务的，按完成任务的比例与70%分值的乘积计分。
（二）省市攻坚冲刺项目推进情况（分值10分）

对于列入市攻坚冲刺100天行动的35个项目，达到市“五比五晒”认定标准的谋划、签约项目每个给予0.5分奖励；能够按时开工、投产、增资达到序时建设进度的项目每个给予1分奖励；若未能按时开工、投产、增资的每推迟一个月扣0.5分，建设进度滞后的每月扣0.5分，该项分值扣完为止。

对于列入全省第四季度攻坚行动的2个项目（详见附件2），按市冲刺100天行动项目奖惩标准的2倍计算；同个项目按就高原则取最高分，不累加计算。

（三）四季度攻坚冲刺的在建和招商重大项目（分值30分）

对于12个列入四季度攻坚冲刺的在建和招商重大项目（详见附件3），达到四季度攻坚目标的得20分，超出目标的酌情加1-10分；若未能达到四季度攻坚目标的视目标完成情况给予扣分，扣完为止。
（四）项目服务工作及质量安全（逆向扣分）。

项目推进不力或弄虚作假被督查通报的，视情节严重扣1-3分。项目发生安全生产事故或群体性上访事件的，每起视情节严重扣1-3分。
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